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PORTAGE SALARIAL 

TRAVAIL À TEMPS PARTAGE 

GESTION R.H 

EXTERNALISER OU INTERNALISER LA GESTION DE LA PAIE 
AVEC ATLANTIA MANAGEMENT !  
 
Atlantia Management vous propose des solutions d’externalisation ou internalisation de la 
gestion de la paie vous permettant de cibler votre cœur de métier et d’optimiser les coûts de 
ressource humaine. 
 
Notre cabinet vous accompagne dans le développement de votre portefeuille clients tout en 
sécurisant la qualité de services en autant en front-office qu’en back office. 
 
Nos offres sont flexibles et destinés au TPE,PME ou Cabinet d’expertise comptable avec des 
missions d’externalisation ou d’internalisation par la mise en place d’un collaborateur paie 
dédié en temps partagé:  

✓ Externalisation de la paie : une facturation au bulletin de paie sous-traité  

✓ Internalisation de la paie : Mise à disposition d’un collaborateur paie en temps 

partagé facturé à l’heure  

 
Nos durées d’intervention sont flexibles d’une demi-journée à plusieurs mois sans 
engagement sur le long terme pour votre société. 
 
Nos équipes sont internes à notre cabinet permettant d’avoir une aisance aux missions multi-
sociétés et activités. 
 
Nos collaborateurs peuvent être présents sur le relationnel client direct pour le compte et au 
nom de votre société ou cabinet, en respectant des protocoles de confidentialité strict mise 
en place dès le début de mission. 
 
Notre cabinet apporte un véritable accompagnement sur le long terme afin d’assurer la 
pérennité de la collaboration avec le collaborateur paie. 
 

DANS QUEL CONTEXTE INTERVENONS-NOUS ? 
✓ Remplacement congé maternité ou collaborateur en arrêt maladie 

✓ Accroissement d’activité 

✓ Recrutement en urgence  

✓ Création d’un pôle social ou service paie  
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LES AVANTAGES A FAIRE APPEL A ATLANTIA MANAGEMENT : 
✓ Disposer d’un collaborateur paie expérimenté dans un délai restreint (48h à 72 h) 

✓ Optimisation des coûts en ressources humaines contrairement au recours à un 

contrat de travail ou mission intérimaire.  

✓ Flexibilité concernant la durée de la mission  

✓ Nos collaborateurs peuvent être en présentiel ou télétravail avec un suivi permanent 

et transparence des tâches réalisées. 

✓ Atlantia Management assure un suivi du collaborateur par une équipe interne de 

gestionnaire de paie qui ne s’arrête pas à la simple mise à disposition mais procure 

un véritable support technique en termes de management. 

Atlantia Management offre un véritable service de proximité en France (Loire-Atlantique) et 
en Europe (Irlande et Luxembourg) constituée d’une équipe à taille humaine pour privilégier 
la flexibilité et le dialogue avec nos clients. 

 

I – GESTIONNAIRE DE PAIE A TEMPS PARTAGE  

COLLABORATEUR A TEMPS PARTAGE  
BAREME 

H.T 
Par HEURE 

Cabinet  

Taux horaire H.T mission inférieur à 3 mois : 30,00 

Taux horaire H.T mission supérieur à 3 mois : 25,00 

Les taux horaires comprennent : 

✓ Les salaires chargés du collaborateur  

✓ Congés payés  

✓ Arrêt maladie le cas -échéant 

✓ Gestion sociale du collaborateur 
Seules les indemnités kilométriques ne sont pas compris au départ du 

domicile du salarié  
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II -NOS OFFRES TARIFAIRES EXTERNALISATION  

  CREATION / REPRISE DOSSIER : 

MISE EN PLACE DU DOSSIER 
BAREME  

H.T 
TPE-PME 

Paramétrage entreprise, salariés et organismes sur logiciel de paie 30,00 € 

 

 TRAVAUX DE BASE : 
 

Nombre de salariés Tarif H.T/mois  
Par salarié  
TPE-PME 

de 1 à 5 17,50 € 

de 6 à 10 15,50 € 

de 11 à 15 13,50 € 

de 15 à 20 (et plus) 12,00 € 
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TRAVAUX FAISANT L’OBJET D’UNE EVENTUELLE FACTURATION COMPLEMENTAIRE : 
 

TRAVAUX 
BAREME  

H.T  
TPE-PME  

Embauche : 
- DPAE 

 

6,00 

Projet de contrats et contrats :  

35,00 - Aide à la rédaction, avenant et vérification de 
contrat de travail 

- Contrat à durée déterminée 75,00 

- Contrat à durée indéterminée 75,00 

- Contrat d’apprentissage ou professionnalisation 60,00 

- Contrat spécifique Sur devis 

Etablissement des documents relatifs à la cessation du contrat de 
travail (1) 

 
 

150,00 - Licenciement, départ en retraite : cas simple 

- Licenciement, départ en retraite : cas particulier Sur devis 

- Solde de tout compte 42,50 

- Solde de tout compte pour contrat extra 22,50 

- Rupture conventionnelle 125,00 

Mise en place et suivi des dossiers de formation 
Professionnelle 

37,50 

Rédaction du Règlement intérieur 60,00 

Suivi Caisse des Congés payés du bâtiment et des travaux publics 27,50 

Adhésion Médecine du travail 25,00 

Affiliations / radiations des salariés aux organismes 
(santé, prévoyance, CI BTP, médecine du travail …) 

7,50 

Aide à l’embauche -26 ans 75,00 

Aide – déclaration trimestrielle 7,50 

Affiliation d’un salarié de nationalité étrangère 60,00 

Décisions unilatérales frais de santé et prévoyance 75,00 

Assistance aux contrôles des différents organismes  sociaux 37,50 / 
l’heure 

(1) Nos interventions ne couvrent pas les procédures contentieuses ou précontentieuses pouvant 
survenir au cours de la modification ou de l’achèvement d’un contrat de travail. 

 


